und Vorteile

Jahresarbeitszeit / Basis: 42 Stunden pro Woche
3 Monate Probezeit
Arbeitsplan / Einsatzplan

27 Arbeitstage

30 Arbeitstage ab 50 Jahren

32 Arbeitstage ab 60 Jahren

Krankheit und Unfall: 1. bis 30. Tag 100 % Lohndeckung,
31. bis max. 730. Tag 80 % des entfallenen Lohns
Berufliche Vorsorge: 60 % der Kosten tGbernimmt der
ElfenauPark, 40 % die Mitarbeitenden

16 Wochen Mutterschaftsurlaub (80 %)
Vaterschaftsurlaub/Urlaub des andern Elternteils:
10 Ferientage innerhalb

6 Monaten nach Geburt

Kinder- und Ausbildungszulagen gemass kantona-
len Bestimmungen

Freiwillige, kostenlose Grippeimpfung
Regelmassige Personalanlasse

Unbezahlter Urlaub nach Absprache
Ferienbezug anstelle 13. Monatslohn

Mittagsmenu fur CHF 5

Gratis Frichte und Tee

Offentliches Restaurant ElfenauPark: 30 % Rabatt
Parkplatze (Rondell CHF 50, fixer PP CHF 80/Mt.)
Einkauf in Egghdlzliapotheke: bis zu 20 % Rabatt
Nacht-/\Wochenendzulage CHF 7

Zeitgutschrift fUr Pikettdienst und Nachtwache
Zulage kurzfristiger Einsatz CHF 50
Umkleidezulage CHF 50

Dienstaltersgeschenke ab 5 Dienstjahren
Vermittlungspramie CHF 1000

Die allgemeinen Arbeitsbedingungen sind detailliert im Personalreglement verankert.



